OGLOSZENIE O NABORZE NR 2/2021
na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z2019r., poz. 1282)

WOJT GMINY LASKARZEW
oglasza nabor kandydatow na stanowisko
do spraw planowania przestrzennego, rozwoju i promaocji
Zatrudnienie na podstawie: umowy o prace
Liczba lub wymiar etatu: petny etat

I. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spelnia¢ nastepujace wymagania zwiazane
z zatrudnieniem na danym stanowisku:
1. Niezbedne:

1) obywatelstwo polskie

2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

3) niekaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie czynno$ci objetych zakresem zadan
pracownika,

6) biegta znajomo$¢ komputera,

7) wyksztalcenie wyzsze,

8) znajomos$¢ przepisow z zakresu funkcjonowania administracji samorzadowej,
znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym oraz Kodeksu postepowania administracyjnego.

2. Dodatkowe:

1) dyspozycyjnosc¢ i rzetelnos¢ w wykonywaniu zadan,

2) umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

3) komunikatywno$¢, otwarto$¢, kreatywnosc,

4) umieje¢tnos¢ pracy w zespole.

Il. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktore przeprowadzany jest nabor:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem warunkéw zabudowy i zagospodarowania
terenu, w tym wydawanie decyzji administracyjnych oraz prowadzenie rejestru wydanych
decyzji,

2) prowadzenie procedur zwigzanych z tworzeniem miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego i studium uwarunkowan,

3) pozyskiwanie danych o mozliwosciach pozyskania $rodkow finansowych (dotacji,
pozyczek) spoza budzetu, w tym w ramach programéw pomocowych, na realizacj¢ zadan,
opracowywanie przedmiotowych wnioskow, a w przypadku ich uwzglednienia prowadzenie
spraw proceduralnych do ostatecznego udokumentowania wykorzystania dotacji wlacznie,

4) wspomaganie mieszkancéw gminy w procesie sktadania wnioskow o dofinansowanie w
ramach realizacji przez WFOS i GW programu Czyste Powietrze, w tym przyjmowanie
wnioskow o dofinansowanie 1 dokonywanie ich wstepnej weryfikacji,

5) przygotowywanie merytoryczne wnioskow w formie elektronicznej i papierowej wnioskow
do wiasciwych instytucji o przyznanie funduszy krajowych oraz innych $rodkéw
pomocowych,

6) monitorowanie 1 ocena realizowanych projektow, finansowanych z funduszy unijnych oraz
krajowych,

7) przygotowywanie dokumentow zwigzanych z refundacjg wydatkow poniesionych w
ramach realizowanych projektow,



8) rozliczanie $rodkéw finansowych pozabudzetowych (m.in. pozyczek i dotacji z NFOS i
GW oraz WFOS i GW), w tym:

- rozliczanie wnioskow w ramach realizowanych projektow,

- prowadzenie dokumentacji rozliczeniowej w zakresie pozyskanych $§rodkéw finansowych,

- przygotowywanie sprawozdan okresowych i koncowych, wnioskow o ptatnosé
harmonograméw ptatnosci oraz rozliczen koncowych,

- kontrola wydatkowanych $§rodkéw finansowych,

- archiwizacja dokumentacji rozliczeniowej projektu,

9) gromadzenie informacji o gminie i przygotowywanie materialdow promujacych gmine,

10) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi gminy oraz koordynacja ich dzialalnos$ci
w zakresie promocji gminy, rozliczanie ich realizacji,

11) opracowywanie i modyfikowanie planéw rozwoju lokalnego oraz strategii rozwoju
gminy,

12) wspoélpraca z podmiotami, jednostkami oraz organizacjami dzialajagcymi na rzecz
rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy, lub poprzez swoja dziatalno$¢ wspierajacymi ten
rozwoj.

1. Wymagane dokumenty

1) zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j,

2) kwestionariusz osobowy (zatacznik do ogtoszenia),

3) list motywacyjny,

4) kserokopia dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, (oryginaty dokumentow do
wgladu),

5) dokumenty potwierdzajace posiadany staz pracy i doswiadczenie wraz ze
swiadectwami pracy z zakonczonych stosunkow pracy (kopie),

6) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

7) oswiadczenie osoby o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umyslnie lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie kandydata, iz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne ani
dyscyplinarne,

9) ewentualne referencje dotychczasowych pracodawcow.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 11 lutego 2021r.
do godz.16%:
- osobiscie w Urzgdzie Gminy w Laskarzewie, ul. Rynek Duzy im. J. Pitsudskiego 32
- za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy w Laskarzewie, ul. Rynek Duzy
im. J. Pitsudskiego 32, 08-450 Laskarzew z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
urzegdnicze do spraw planowania przestrzennego, rozwoju i promocji”.

Dokumenty, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Uwaga:

Lista kandydatéw, ktorzy spelili wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy
w Laskarzewie (bip.laskarzew.pl) oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Laskarzewie.
Laskarzew, dnia 28.01.2021r.

Wojt Gminy

/-/ Marian Janisiewicz



